Eric JAVON

06 61408243
jekoach@gmail.com

688 chemin de Goutte Rouchon
42190 CHANDON
Néle:03/10/1978
Permis : A, B, C, EC

Capitalisant prés de 20 années de
management opérationnel dans des
secteurs multiculturels, jaime insuffler
une dynamique de groupe afin
d’optimiser [l'intelligence collective et le
développement de mes équipes.

Mes aptitudes a évaluer les besoins
opérationnels me permettent d‘assurer
des formations et (o[
accompagnements optimaux dans
I'atteinte des objectifs fixés par les
commanditaires.

Compétences

Ingénierie pédagogique

Animation d'actions de formation
Régulation de groupes
Accompagnement professionnel
(résolution d’enjeux quotidiens)
Utilisateur régulier de plateforme de
vidéo conférence (Zoom Teams, Google
meet)

Utilisateur confirmé de pack office et
d'outils numériques (Kahoot, Padlet,
genially, wooclap)

Diplémes/ Certifications

2025: Formateur DISC & forces
motrices

2024 TFPA titre de Formateur
Professionnel d’Adultes
(BTS niveau 5)

2023 Formateur Process
Communication Model®

2022 Certification Coach pro RNCP7
(Master)

1999 BTS maintenance
Electronique (Armeée de I'Air)
1996 BAC STI Génie Electronique

Formations

2025: Closer (closing mastery)

2021: Certification Yellow belt (A3PPS)
2019: white belt (5S)

2016-2019: Formations internes Bio-
Rad:

Fondamentaux du management
Management de la performance
Gestion des conflits, gestion RPS,
Leadership  situationnel 2 (KB)
Méthodes de résolution de pb,
assertivité

Formateur Coach

Formateur Professionnel pour adultes : depuis décembre 2023
Développement dactivité freelance, pour transmettre et accompagner. Conception et
animation dactions de formations . ingénierie pédagogique.

¢ CCl Formation Pro Lyon Saint-Etienne Roanne: Référent Loire en management
et communication interpersonnelle, gestion du temps, gestion des conflits et
deéveloppement de I'assertivite.

e  Formateur prestataire CEGOS & divers organismes de formations : Intervention
sur la dimension management et communication, développement de
I'assertivité, gestion du temps, gestion des incivilités/conflits, gestion
production/planifs/ordonnancement, Excel...

e  Formateur Process Communication Model® : depuis septembre 2023

e  Formateur DISC & Forces Motrices : depuis juin 2025

e Formateur EXCEL : niveaux débutant/avancé

Environnement tableur, création tableaux, filtres,

Formules simples & avancees, graphiques, menus déroulants en cascade
Gestion et croisement de bases de données

Création et optimisation de tableaux croisés dynamiques, mise en place
d’indicateurs.
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Coach professionnel certifié : depuis juillet 2022
Accompagnement de professionnels ou particuliers, sur la posture, les objectifs et la
vision. Aide a la prise de décision.

Manager de production BIO-RAD ROANNE | avril 2015-janvier 2024
Nouveau domaine, nouveau challenge qui ma permis de confirmer mes appétences a
accompagner €t faire évoluer les équipes en adaptant ma posture manager-leader.
Management RH
e  Gestion d'équipes de 10 a 14 collaborateurs (30 en période haute), relais RH
(EA, EDP, 1tol, entretiens de recrutement).
e Gestion de lactivité sur EXCEL via tableaux croisés dynamiques apres
extraction de base de données (extraction d’ERP Louxor et SAP) :
o Gestion de base de données ( productivité/efficience/taux de service)
o Mise en place de tableaux de suivi pour l'activité des lignes et le montage
des modules (suivi des priorités et gestion des back-orders)
o Croisement des bases de données pour un suivi et optimisation des
consommables utilisés.
o Macros simples pour simplification d’imports de données
o Gestion des formations monteurs et techniciens en AFEST par des experts
metiers
o Formation d'experts a la gestion de production sur ERP SAP en AFEST
o Formation EXCEL pour des collaborateurs dans le cadre du développement
des compétences sur :
v' Prise en main du tableur, création de tableaux
v' Formules simples et avancées
v' Création de Tableaux Croisés Dynamiques
e Gestion de projets: Chef de projet A3PPS méthodes de résolution de
problémes (certification Yellow-Belt). Co animateur sur projets 5S & Green Belt.
Opérationnel : gestion de lignes de production de 6 instruments d'analyses médicales,
et responsable de la section piéces détachées global site. Mise en place des plannings,
gestion du plan de charge, capacité/ressources/ordonnancement des ordres de
process . Gestion des stocks ilots, traitement des non-conformités.

Chef d'équipe mobile de métrologie €lectronique
Base Aérienne AMBERIEU | sept 2006 a juin 2014
Développement du travail en totale autonomie sur toute la France, 35 semyan, gestion
des prises de décisions et des initiatives. Gestion des relations humaines.
Management RH
e Equipede 5 personnes : planning, formations, EA, relations humaines
opérationnelles (h24 5j/sem 35 sem/an). Gestion équilibre vie pro/vie perso
e  Gestion de I'activité sur EXCEL via bases de données :
Opérationnel :
e  Gestion des Formations (plan annuel de développement de compétences).
e  Gestion de mission, calcul de charge, répartition des taches.
e  Suivi de production pour ajustement permanent de la rentabilité mission.



