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Formation Puissances Visuelles 

  

À l’issue de la formation, les participants sont capables d’identifier dans leurs interactions 
d’équipe les dynamiques d’informations en jeu et de sélectionner l’outil et la technique 
visuelle appropriée pour les faciliter. 
 
 
Durée: 7,5 heures (1 jour) en présentiel 
  
Profils des apprenants 
• Managers 
• Chefs de projets 
• Personnes qui travaillent en transverse 

  
Prérequis 
• Il n’y a pas de prérequis pour bénéficier de cette formation.  

  
Accessibilité et délais d'accès 
Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Afin d’adapter au mieux la formation, contactez-nous au préalable par 
téléphone ou e-mail.   
 
Les sessions sont planifiées un mois à l'avance aux dates qui vous conviennent. 
 
Qualité et indicateurs de résultats  

Cette formation étant nouvelle, ces indicateurs ne sont pas disponibles à cette date. 
 

Objectifs pédagogiques 
  

• Expliquer l’impact et l’intérêt de la visualisation 
• Discerner les dynamiques d’émergence et de transmission d’information 
• Identifier ces dynamiques dans le quotidien professionnel 
• Sélectionner la technique visuelle appropriée à la dynamique d’information à faciliter. 

 

Contenu de la formation 
  
Explorer les situations de communication 

• Identifier les situations réelles des participants  
• Identifier les enjeux et ce qui est en jeu lors de ces situations 
• Expérimenter une situation collective 

 
Explorer l'impact et les intérêts de la visualisation 

• Expérimenter l'impact des visuels sur la pensée 
• Expérimenter l’impact d’une cartographie d’information sur une discussion. 
• Expérimenter l'impact de la structuration des informations visuelles 
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Discerner les dynamiques d’information 
• Comprendre les différences et articulations entre émergence et transmission d'information 
• Identifier ces dynamiques dans son quotidien professionnel 

 
Facilitation par les techniques visuelles 

• Identifier les techniques visuelles qui facilitent 
• Savoir relier chaque technique visuelle à la dynamique d'information qu'elle facilite 
• Explorer leurs usages, leurs intérêts et leurs limites 
• Se préparer à leur mise en œuvre 

  

Organisation de la formation 
  
Equipe pédagogique 
La formation est encadrée et animée par un formateur : Nicolas Gros (formateur professionnel et facilitateur graphique depuis plus de 25 ans). 
  
Moyens pédagogiques et techniques 

• Accueil des apprenants dans une salle en présentiel, dédiée à la formation. 
• Documents et supports de formation accessible en continu. 
• Support pédagogique individuel et pour la prise de notes 
• Exposés théoriques 
• Approche pédagogique par Isomorphisme  
• Exploration et expérimentation de cas concrets 
• Réengagement post formation par micro learning 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation 

• Questionnaire de positionnement préformatif 
• Mises en situation successives 
• Questionnaire QCM 
• Moments de réflexivité, échanges et évaluation entre pairs 
• Questions orales et débriefing de mises en situation 
• Formulaire d'évaluation des compétences à chaud 
• Formulaires d'évaluation de la formation à chaud 
• Feuilles de présence 
• Certificat de réalisation de l’action de formation. 
• proposition de suivi de la mise en œuvre, un mois après la formation 

 
Prix : Devis sur demande 
  
Contacts : 
Référent stagiaire administratif et comptable : 
Audrey Mondot - 07 87 16 03 12-  audrey.mondot@wildisthegame.com 
Référent pédagogique : 
Nicolas Gros - 06 16 24 72 56 - nicolas.gros@wildisthegame.com 
Référent handicap : 
Nicolas Gros - 06 16 24 72 56 - nicolas.gros@wildisthegame.com 
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