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PROGRAMME “BRAS DROIT DES DIRIGEANTS”

CHAPITRE

MODULE 1

Analyser les besoins du

chef d’entreprise

MODULE 2

Accompagner le
développement du chef

d’entreprise

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

CHAPITRE

L'l/MPORTANCE DE L'ANALYSE
GLOBALE

LIRE ET INTERPRETER UN
BILAN COMPTABLE

LIRE ET INTERPRETER UN
COMPTE DE RESULTAT

ANALYSER DES STATUTS DE
SOCIETE

MENER UN ENTRETIEN
STRUCTURE

TIRER UN PRE-DIAGNOSTIC

BIEN CHOISIR LA FORME
SOCIALE (ACTIVITE
PROFESSIONNELLE ET
PATRIMONIALE)

COMPRENDRE LE
FONCTIONNEMENT D’UNE
HOLDING

METTRE EN PLACE UNE
STRATEGIE DE REMUNERATION
EFFICACE

CONSTITUER UN PATRIMOINE
PERSONNEL

EVITER LES ERREURS
FREQUENTES




PROGRAMME “BRAS DROIT DES DIRIGEANTS”

MODULE 3 CHAPITRE 1 SECURISER L’ENTREPRISE EN

CAS D'INCAPACITE

Protéger le chef CHAPITRE 2 ANTICIPER LES CONSEQUENCES

d’entreprise CIVILES D'UN DECES

CHAPITRE 3 PROTEGER LE CONJOINT ET LES
ENFANTS

CHAPITRE 4 PREPARER LA CONTINUITE
D'ACTIVITE

CHAPITRE 5 IDENTIFIER LES ERREURS ET
LES MONTAGES A EVITER

CHAPITRE 1 PREPARER UNE CESSION
MODULE 4 D'ENTREPRISE

CHAPITRE 2 REDUIRE LA FISCALITE DE LA
CESSION

Accompagner la sortie
d’activité
CHAPITRE 3 REUSSIR LA TRANSMISSION A
TITRE GRATUIT

CHAPITRE 4 ASSURER SA SECURITE
FINANCIERE A LA RETRAITE

CHAPITRE 5 DEJOUER LES ERREURS
CLASSIQUES




PROGRAMME “BRAS DROIT DES DIRIGEANTS”

MODULE 5 CHAPITRE 1 L |STE DES BONNES PRATIQUES

Synthése et CHAPITRE 25 CAS PRATIQUES POUR

entrainement S’TENTRAINER

CHAPITRE 3 FEUILLE DE ROUTE POUR
IMPLEMENTER LA FORMATION
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